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POLITECNICA
IDENTIFICACION DE LA PLAZA
RESOLUCION: RESOLUCION RECTORAL DE 12-11-2024
N2 PLAZA: 0038
CENTRO: E.T.S.l. DE MONTES, FORESTAL Y DEL MEDIO NATURAL
CATEGORIA PLAZA: Plaza de Profesor Ayudante Doctor, con dedicacién a tiempo completo
DEPARTAMENTO: INGENIERIA Y GESTION FORESTAL Y AMBIENTAL
AREA DE CONOCIMIENTO: INGENIERIA AGROFORESTAL

PERFIL: “Parques y Jardines. Restauracion de Espacios Degradados”, “Paisaje. Planificacién
Fisica”, “Proyectos de Ingenieria. Evaluacidn y Correccién de Impactos Ambientales” (GIF),
“Planificacidn Fisica y Paisaje” “Seguimiento y Control Ambiental de Obras”, “Proyectos y
Consultoria” (GIMN) y “Ordenacién del Territorio y de las Zonas Costeras” (MIM).

ACTA DE CONSTITUCION

De acuerdo con la Normativa de aplicacidn, se constituye la Comisién de Seleccién de la plaza
arriba referenciada en Madrid, a 27 de febrero de 2025.

Presidente/a Categoria Docente
D. José Carlos Robredo Sdnchez TU

VOCALES

D. Juan Gabriel Alvarez Gonzélez cu

D2 Cristina Prades Lopez TU

D2 Cristina Vega Garcia CuU

SECRETARIO/A

D2 M. Angeles Grande Ortiz TU

A continuacion, la Comisién procedere a acordar los criterios de valoracion concretos de la plaza
y se cuantificaran los valores maximos de estos criterios, que respetardn el baremo aprobado
en Consejo de Gobierno de 27 de enero de 2005, desglosando el mismo para la plaza concreta
de la que se trate.

Una vez fijados los criterios de valoracion del concurso, el Presidente de la Comisién ordena al
Secretario de la misma que se publique en el Tablén de anuncios y en la web de la Escuela.

Se publica, ademas, el plazo fijado para que cualquier concursante pueda examinar el
Curriculum Vitae presentado por los restantes, antes del inicio de las pruebas por parte de la
Comision.


http://www.upm.es/

CRITERIOS DE VALORACION CONSIDERADOS

a) Curriculum (valoracién sobre 100 puntos)

FORMACION ACADEMICA (maximo 20 puntos)

FORMACION COMPLEMENTARIA (maximo 15 puntos)
EXPERIENCIA DOCENTE (maximo 15 puntos)

EXPERIENCIA INVESTIGADORA (maximo 15 puntos)
EXPERIENCIA PROFESIONAL (maximo 10 puntos)
PRODUCCION ACADEMICA'Y CIENTIFICA (méaximo 15 puntos)
OTROS MERITOS (maximo 10 puntos)

El detalle de los criterios en cada uno de los bloques especificados se desarrolla en el Anexo | a

esta acta.

La puntuacién minima requerida para superar esta parte: 50 puntos

b) Exposicidon docente (valoracion hasta un maximo de 50 puntos):

- ADECUACION DE LA LECCION AL PERFIL DE LA PLAZA

- CLARIDAD EN LA EXPLICACION

- ADAPTACION AL TIEMPO DISPONIBLE

- RESPUESTA A LAS DUDAS Y CUESTIONES DEL TRIBUNAL

La puntuacion minima requerida para superar esta parte: 25 puntos

c) De acuerdo con lo establecido por la LOSU y en base a la negociacion colectiva, el

porcentaje de incremento en la puntuacidn (entre 5y 15 %) para acreditados a la figura

de Profesor Ayudante Doctor sera:

15%

La puntuacion minima global requerida: 75 puntos

Se determina, mediante sorteo, que el orden de actuacion de los concursantes sera el que a
continuacién se indica,

1- GARCIA CIMARRAS, Alba
2- GOMEZ VILLARINO, Miguel
3- LOPEZ RODRIGUEZ, Alicia
4- LOPEZ SANTIAGO, Jesus
5- EZQUERRO GARCIA, Marta

Las sesiones para la exposicion de cada candidato seran 3:


http://www.upm.es/

- Miércoles 5 de marzo, desde las 16:00 h hasta las 20:00 h, en la Sala de Grados del
Edificio “Montes” de la E.T.S.l. de Montes, Forestal y del Medio Natural (C/ José Antonio

Novais, 10, Madrid).

- Jueves 6 de marzo, desde las 9:30 h hasta las 11:30 h, en el lugar que se especificara al
comienzo de la primera sesién del dia 5 de marzo.

- Jueves 6 de marzo, desde las 15:00 h hasta las 19:00 h, en el lugar que se especificara al
comienzo de la primera sesién del dia 5 de marzo.

Todos los candidatos tienen que presentarse a las 16:00 horas del miércoles 5 de marzo en
el lugar de la primera sesidn, previamente al comienzo de las exposiciones.

Los candidatos podran consultar los CV del resto de aspirantes en la Secretaria del
Departamento de Ingenieria y Gestidén Forestal y Ambiental el lunes 3 de marzo y el martes
4 de marzo, de 9:00 a 14:00 horas, o contactando con el Presidente del Tribunal para
concertar un encuentro a lo largo de dichos dias.

El Presidente
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ANEXO I
BAREMO ESPECIFICO PARA PL,AZA DE PROFESOR AYUDANTE
DOCTOR CON DEDICACION A TIEMPO COMPLETO
(Con referencia al baremo aprobado por el Consejo de Gobierno de 27 de enero de 2005)

Plaza n° 38 (Resolucion Rectoral de 12 de noviembre de 2024)
Centro: E.T.S.I. Montes, Forestal y del Medio Natural

Departamento: Ingenieria y Gestion Forestal y Ambiental
Area de Conocimiento: Ingenieria Agroforestal

Perfil docente: “Parques y Jardines. Restauracion de Espacios Degradados”, “Paisaje.
Planificacion Fisica”, “Proyectos de Ingenieria. Evaluacién y Correccion de Impactos
Ambientales” (GIF), “Planificacion Fisica y Paisaje” “Seguimiento y Control Ambiental de
Obras”, “Proyectos y Consultoria” (GIMN) y “Ordenacién del Territorio y de las Zonas
Costeras” (MIM).

0. Coeficientes de idoneidad y afinidad

Se establece un criterio y escala de valoracion preferente en base a la idoneidad, afinidad
y no afinidad, segln se indica en los apartados a los que sea de aplicacion, por los que se
aplicaran los coeficientes de ponderacion a las valoraciones correspondientes:

e Coeficiente de idoneidad: 1,00

¢ Coeficiente de afinidad: 0,7

e En caso de no afinidad: 0,3

1. FORMACION (35 puntos maximo)

1.1. FORMACION ACADEMICA (Hasta 20 puntos)

1.1.1. Nota media en la titulacion (Hasta 6,5 puntos)
La nota media es la que indica la certificacion académica personal.

e Premio extraordinario de licenciatura: 6,5
e Matricula de honor: 5 puntos

e Sobresaliente: 4 puntos

¢ Notable: 3 puntos

e Aprobado: 1,5 punto

En caso de que el candidato posea mas de una titulacién valida a los efectos de esta
plaza, se aplicard a la titulacidon considerada mas afin al perfil de la plaza.

Id6éneo Ingenieria de Montes/Master Ing. Montes

Afin Otras Ingenierias /Master en Ingenieria y Arquitectura

Cualquier otra titulacion de Licenciado o Master con

No afin o , :
conocimientos en alguna materia del perfil




1.1.2. Formacion para la investigaciéon (Hasta 1 puntos)

Se valoraran los siguientes aspectos: becas predoctorales (FPI, FPU o asimiladas),
segun el siguiente baremo:

Becas predoctorales: 0,25 puntos por afo de beca.

Becas postdoctorales: 0,5 puntos por aifio de beca.

1.1.3. Calificacién de la tesis doctoral (Hasta 6 puntos)
Se asignaran hasta 6 puntos segun el siguiente baremo:
e Sobresaliente Cum Laude: 6 puntos

e Sobresaliente: 3 puntos

e Notable: 1,5 puntos
e Aprobado: 0,5 puntos

p Relacionada con las materias que figuran en el perfil de la
Idéneo X
plaza objeto del presente Concurso.
Afin Relacionada con otras materias de ingenieria.
No afin Otras materias.

1.1.4. Premio extraordinario de doctorado (Hasta 1 puntos)

Se asignara 1 punto si el candidato ha obtenido el premio extraordinario de
doctorado.

1.1.5. Dobles titulaciones en otras Universidades Extranjeras (Hasta 1 puntos)

Se asignaran 1 puntos si el candidato ha obtenido doble titulacion.

Idéneo Ingenieria de Montes/Master Ingeniero de Montes
Afin Otras Ingenierias/Master y Arquitectura
No afin Cualquier otra titulacion

1.1.6. Titulos Adicionales (Hasta 1 puntos)

Se tendra en cuenta el haber cursado una segunda titulacion oficial: Licenciatura,
Ingenieria o Master. No se considerardn como otras titulaciones, las necesarias para
obtener la titulacion requerida para acceder a la plaza ni los titulos de experto,
masteres no oficiales, etc. que se computan como formaciéon complementaria (apdo.
1.2.2). Se aplicara el siguiente baremo:

e Titulo Superior (Nivel MECES 3): 1 puntos
e Grado, Ingenieria Técnica, ... (Nivel MECES 2): 0,5 puntos

z Relacionado con las materias que figuran en el perfil de la
Idoneo :
plaza objeto del presente Concurso.
Afin Relacionada con otras materias de ingenieria.




No afin Otras materias.

1.1.7. Titulo de Doctor por una Universidad extranjera (Hasta 0,5 puntos)

Se asignara 0,5 puntos si en candidato ha obtenido el titulo de doctor por una Universidad
extranjera.

1.1.8. Grado de Doctor con mencion de Doctorado Internacional (Hasta 3
puntos)

Se asignara 3 puntos si el candidato ha obtenido mencién de doctorado
internacional.

1.2. FORMACION COMPLEMENTARIA (Hasta 15 puntos)

1.2.1. Cursos reglados de formacion pedagégica y docente (Hasta 8 puntos)

Se valorara la participacion en cursos de formacion pedagdgica y docente con 2
puntos por cada 15 horas de curso.

1.2.2. Titulos no oficiales: antiguos titulos de Master, experto universitario, etc.
(Hasta 3,5 puntos)

Se tendran en cuenta titulos propios y otras titulaciones no oficiales que posea el
candidato: Master, experto universitario, etc. con 0,75 puntos por cada 60
créditos o afio académico.

Se aplicara un coefiente de ponderacion de 1,2 si dichas titulaciones abarcan la
totalidad de las tematicas del perfil de la plaza.

1.2.3. Asistencias a jornadas, cursos de corta duracion, nacionales o
internacionales (Hasta 3,5 puntos)

Se valorara la participacion en jornadas, cursos de especializacién de corta duracion
(distintos de los titulos no oficiales), etc, celebrados dentro o fuera de Espafia con
0,50 puntos por participacion.

z Relacionada con las materias que figuran en el perfil de la
Idoneo :
plaza objeto del presente Concurso.
Afin Relacionada con otras materias de ingenieria.
No afin Otras materias.




2. EXPERIENCIA (40 puntos maximo)

2.1. EXPERIENCIA DOCENTE UNIVERSITARIA (Hasta 15 puntos)

2.1.1. Puestos docentes desempenados (Hasta 10 puntos)

En los méritos correspondientes a la actividad docente universitaria en titulos oficiales
(los restantes se evaltan en el apdo. 2.1.2.4), se tendrda en cuenta la amplitud,
intensidad y tipo de docencia impartida en su ambito disciplinar, acreditada mediante
contrato.

La puntuacion maxima por docencia universitaria impartida en las materias sefaladas
en el perfil objeto del presente Concurso sera de 10 puntos (hasta 2 puntos por
Curso académico).

Los contratos anuales de 6+6 o 5+5 créditos seran calificados con 2 puntos
por ano.

Los contratos anuales de 3+3 o 4+4 créditos, seran calificados con 1 punto
por aiio.

La docencia impartida por becarios FPU, FPI, asimilados o colaboraciones puntuales
en la docencia universitaria en las materias del perfil de la plaza, sera valorada como
maximo con 1 punto (0,5 puntos por Curso académico), segun los siguientes
coeficientes:

Experiencia docente relacionada con las materias que

Idoneo figuran en el perfil de la plaza objeto del presente
Concurso.

Afin Experiencia docente relacionada con otras materias de
ingenieria.

No afin NO SE CONSIDERA PARA LA VALORACION

2.1.2. Actividad docente desempefada (Hasta 5 puntos)
2.1.2.1. Direccion de Trabajos o Proyectos Fin de Carrera, Fin de Grado o Fin de
Master (Hasta 1,5 puntos)

Se valorara la direccién o codireccidn de trabajos fin de carrera con 0,2 puntos por
trabajo.

. Relacionados con las materias que figuran en el perfil de la
Idoneo ;
plaza objeto del presente Concurso.
Afin Relacionados con otras materias de ingenieria.
No afin Otras materias.




2.1.2.2. Participacion en actividades de organizacion docente y tribunales
evaluadores (Hasta 1 punto)

Se valorarala participacion activa en actividades de organizacion docente, tribunales
evaluadores PFC/TFC, TFG y TFM, con 0,15 puntos por actividad o tribunal
evaluador.

z Relacionados con las materias que figuran en el perfil de la
Idéneo :
plaza objeto del presente Concurso.
Afin Relacionados con otras materias de ingenieria.
No afin Otras materias.

2.1.2.3. Participacion en proyectos de innovacion educativa (Hasta 1 puntos)

Se valorara la participacién en proyectos de innovacién educativa de concurrencia
competitiva, con 0,3 puntos por proyecto.

2.1.2.4. Ponencias, conferencias en cursos y seminarios (Hasta 0,5 punto)

Se valorara la participacion como ponente invitado en conferencias, congresos, cursos
y seminarios distintos de la actividad docente contractual y distintos de la actividad
de produccion académica y cientifica difundida por medio de comunicaciones
presentadas a eventos similares (a valorar en apartado 3) con 0,15 puntos por
ponencia, conferencia.

Relacionados con las materias que figuran en el perfil de la

Idoneo plaza objeto del presente Concurso.

Afin Relacionados con otras materias de ingenieria.

No idéneo, no afin | Otras materias.

2.1.2.5. Evaluacion oficial del profesorado (Hasta 1 puntos)

Evaluacidon docente del profesorado DOCENTIA o equivalente: 1 puntos por periodo
de 5 afos con evaluacion excelente, 0,75 puntos por evaluacion positiva
inferior.

2.2. EXPERIENCIA INVESTIGADORA (Hasta 15 puntos)

2.2.1. Colaboracion en proyectos y contratos de investigacion en
convocatorias competitivas (Hasta 10 puntos)

La valoracidn se realizara segun el siguiente baremo:

e Colaboracion en proyectos europeos (Programas Marco, INTERREG, etc.) o
en proyectos nacionales del Plan Nacional de I+D: 1,5 punto por aiio.

e Colaboracion en proyectos de Administraciones Autonémicas: 1 puntos
por aino.

e Colaboracidon en proyectos y contratos de otras entidades: 0,75 puntos
por afno.



z Relacionados con las materias que figuran en el perfil de la
Idéneo :
plaza objeto del presente Concurso.
Afin Relacionados con otras materias de ingenieria.
No afin Otras materias.

2.2.2. Premios de investigacion o distinciones especiales (Hasta 1 puntos)

Se valorara con 0,25 puntos cada premio de investigacidn o menciones especiales a

la actividad cientifica.

2.2.3. Direccion de tesis doctorales (Hasta 1,5 punto)

Se valorara con 0,75 punto la direccién de tesis doctorales finalizadas y con 0,3

puntos las no finalizadas.

p Relacionados con las materias que figuran en el perfil de la
Idéneo :
plaza objeto del presente Concurso.
Afin Relacionados con otras materias de ingenieria.
No afin Otras materias.

2.2.4. Participacioén en grupos de investigacion (Hasta 1 puntos)

Se valorara la pertenencia como miembro activo a grupos de investigacion y unidades
de investigacién consolidadas en grupos de investigacion y la pertenencia a equipos
de trabajo en centros de investigacion publicos o privados.

e 1 puntos por actividad

Idoneo

Relacionados con las materias que figuran en el perfil de la
plaza objeto del presente Concurso.

Afin

Relacionados con otras materias de ingenieria.

No idéneo, no afin

Otras materias.

2.2.5. Evaluacion de la actividad cientifica (hasta 1,5 punto)

Se valorara el trabajo como revisor cientifico en revistas de reconocido prestigio:

e 0,5 puntos por cada articulo

Idoneo

Relacionados con las materias que figuran en el perfil de la
plaza objeto del presente Concurso.

Afin

Relacionados con otras materias de ingenieria.

No idoneo, no afin

Otras materias.




2.3. EXPERIENCIA PROFESIONAL (Hasta 10 puntos)

2.3.1. Ailos de experiencia y dedicacion temporal (Hasta 9 puntos)

Se valorard con 1 puntos cada afio de experiencia profesional fuera del ambito
académico y de la investigacion relacionada con el perfil de la plaza

Relacionados con las materias que figuran en el perfil de la

Idoneo plaza objeto del presente Concurso.

Afin Relacionados con otras materias de ingenieria.

No idéneo, no afin | NO SE CONSIDERA PARA LA VALORACION

2.3.2. Otros méritos profesionales (Hasta 1 puntos)

Se valorardn otros méritos como el reconocimiento profesional, la posesién de
acreditaciones profesionales, la participacion en comités técnicos (de congresos
nacionales e internacionales, entidades de acreditacion, etc.), la pertenencia a
asociaciones técnicas o profesionales, etc. en relacion el area de conocimiento. Se
valorara hasta 0,15 puntos por mérito

3. PRODUCCION ACADEMICA Y CIENTIFICA Y SU DIFUSION (Hasta 15 puntos)

La Comisidn Juzgadora tendra en cuenta:

3.1. Articulos en revistas cientificas y técnicas, libros o capitulos
de libros, publicados o aceptados para su publicacion,
patentes o modelos de utilidad en explotacion relacionados
con el Perfil de la plaza (Hasta 9 puntos).

El baremo a aplicar sera el que sigue:

o Patentes, ampliaciones de patentes o modelos de utilidad, internacionales o
nacionales, comercializadas: 3 puntos

o Patentes, ampliaciones de patentes o modelos de utilidad, internacionales o
nacionales, no comercializadas: 1,5 puntos

. Articulos en revistas recogidas en el JCR: 1,5 punto por articulo.

o Articulos en revistas no recogidas en el JCR: 0,5 puntos por articulo.

. Libros: 1,5 puntos por libro completo. Dicha puntuacién sera de 0,75 puntos

si es de varios autores.

. Capitulos de libros: 0,5 puntos por capitulo de libro.

Relacionados con las materias que figuran en el perfil de la

Idoneo plaza objeto del presente Concurso.

Afin Relacionados con otras materias de ingenieria.

No idéneo, no afin | NO SE CONSIDERA PARA LA VALORACION




3.2. Participacion con presentacion de comunicaciones en
formato oral o escrito, pdoster en congresos, jornadas,
nacionales o internacionales (Hasta 6 puntos), publicados
con ISBN.

Articulos/comunicaciones en congresos o jornadas internacionales relacionados

con el perfil de la plaza celebrados fuera de Espafia: 0,75 puntos por
contribucion.

Articulos en congresos o jornadas nacionales o internacionales celebrados en
Espafia: 0,5 puntos por contribucion.

Relacionados con las materias que figuran en el perfil de la

Idoneo plaza objeto del presente Concurso.

Afin Relacionados con otras materias de ingenieria.

No idéneo, no afin | NO SE CONSIDERA PARA LA VALORACION

4. OTROS MERITOS (Hasta 10 puntos)

4.1. Movilidad (Hasta 6 puntos)

Se valoraran los siguientes aspectos: estancias formativas superiores a un mes en
Universidades o Centros de Investigacién, etc, segun el siguiente baremo:

Estancias en Universidades y Centros de Investigacion: Si la estancia ha sido
en una Universidad o Centro de Investigacion dentro del territorio nacional, se
valorard con 0,20 puntos por mes de estancia, no considerandose estancias
iguales o inferiores a un mes.

Si la estancia ha sido realizada en una Universidad o Centro de Investigacién
extranjero, se valorara con 0,6 puntos por mes de estancia, no considerandose
estancias iguales o inferiores a un mes.

4.2. Otros méritos que a juicio de la Comision deban ser valorados
y no considerados en apartados anteriores (Hasta 4 puntos)

En este apartado se consideraran aquellos méritos relacionados con la gestion y
la participacién en otras actividades.

4.2.1. Gestion (Hasta 2,0 punto)

En relacion a la gestidon se considerard el desempefio de cargos unipersonales,
el de la representacion en dérganos colegiados y otros relacionados con la vida
profesional (Colegios profesionales, Asociaciones, Fundaciones, etc.) o
universitaria.




POLITECNICA

4.2.2 Participacion en otras actividades (Hasta 2,0 punto)

Con respecto a la participacion en otras actividades se valoraran, entre
otras, la organizacién de congresos y reuniones cientificas y técnicas de caracter
nacional e internacional, la participacion en instituciones internacionales
dedicadas a la docencia e investigaciéon, en consejos editoriales de revistas
cientificas, en jurados de premios, conocimiento acreditado de idiomas, etc.
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